PERFIL  SOLICITADO: ANALISTA PROGRAMADOR SENIOR

       Tareas a desarrollar


Relevamiento


Análisis


Desarrollo


Pruebas


Tunning


Catalogación

       Herramientas de desarrollo


Oracle Forms 8i


Oracle Forms 4.5.


PL SQL Plus


Loader

DURACIÓN PROYECTO: 8 meses

LUGAR DE TRABAJO: Capital Federal

Si usted conoce algún profesional con este perfil, mucho agradeceremos le

haga extensiva la presente  propuesta (Referencia 33) para que pueda

participar del proceso de selección, enviando el Curriculum Vitae  a nuestra

pagina Web www.sensi.com.ar o por correo electrónico  personal@sensi.com.ar.

PERFIL SOLICITADO: Operador de Mesa de ayuda - atención telefónica

    VACANTES : 2

    DISPONIBILIDAD: Inmediata

    EXPERIENCIA: En atención telefónica para mesa de ayuda, con

conocimientos de PC, Word, Excel, correo, etc

    LUGAR DE TRABAJO : Capital Federal

    DURACIÓN: Inicialmente por 2 meses (periodo de prueba), luego renovación

de contrato anual

    MODALIDAD: Relación de dependencia con Sensi S.R.L.

Si usted conoce algún profesional con este perfil, mucho agradeceremos le

haga extensiva la presente propuesta (Referencia 34) para que pueda

participar del proceso de selección, enviando el Curriculum Vitae a nuestra

pagina Web www.sensi.com.ar o por correo electrónico personal@sensi.com.ar.

PERFIL SOLICITADO:  ANALISTA PROGRAMADOR ASP

EXPERIENCIA EN :        Desarrollo de aplicaciones web en 3 capas con ASP

                                  Componentes VB

                                  Oracle

                                  SQL

                                  XML

                                  JavaScript

CONOCIMIENTOS EN :   MTS

                                   IIS

                                   HTML

                                   Pl/Sql y Discoverer.

                                   Generación de documentación técnica .

                                   Conocimientos de testing de aplicaciones.

                                   Diseño de bases de datos simples, manejo de Erwin.

Si usted conoce algún profesional con este perfil, mucho agradeceremos le

haga extensiva la presente  propuesta  para que pueda participar del proceso

de selección, enviando el Curriculum Vitae  a nuestra  pagina Web

www.sensi.com.ar o por correo electrónico  personal@sensi.com.ar.

PERFIL SOLICITADO:  ANALISTA PROGRAMADOR

EXPERIENCIA EN :       COBOL

                                 DB2

                                 MVS

LUGAR DE TRABAJO: Microcentro

DURACIÓN DEL PROYECTO: Inicialmente 5 meses

INCORPORACIÓN: Inmediata

Si usted conoce algún profesional con este perfil, mucho agradeceremos le

haga extensiva la presente  propuesta  para que pueda participar del proceso

de selección, enviando el Curriculum Vitae  a nuestra  pagina Web

www.sensi.com.ar o por correo electrónico  personal@sensi.com.ar.

Referencia 38

          PERFIL SOLICITADO         :  5 PROGRAMADORES/AS ASP

          EXPERIENCIA EN              :  ASP

                                                   JavaScript

                                                   Dreamweaber

          LUGAR DE TRABAJO          : Microcentro

          DURACIÓN DEL PROYECTO: 4 Meses

          INCORPORACION              : Inmediata

Referencia 39

          PERFIL SOLICITADO         :  1 Programador/a PL/sql

          EXPERIENCIA EN              :  PL / SQL

                                                   Forms 5.0 ó 6i

          LUGAR DE TRABAJO          : Microcentro

          DURACIÓN DEL PROYECTO: 4 Meses

          INCORPORACIÓN              : 22/09

Si usted conoce algún profesional con este perfil, mucho agradeceremos le

haga extensiva la presente  propuesta  para que pueda participar del proceso

de selección, enviando el Curriculum Vitae  a nuestra  pagina Web

www.sensi.com.ar o por correo electrónico  personal@sensi.com.ar.
PROGRAMADOR/A ASP

La misma esta  orientada a programadores/as con más de 2 años de experiencia

comprobada en ASP y Javascript. Los puestos a cubrir son tres, que trabajarán en un proyecto de duración aproximada de 4 meses, siendo el lugar de trabajo microcentro.

Si usted conoce algún profesional con este perfil, mucho agradeceremos le

haga extensiva la presente  propuesta  para que pueda participar del proceso

de selección, enviando el Curriculum Vitae  a nuestra  pagina Web

www.sensi.com.ar o por correo electrónico  personal@sensi.com.ar.

Sensi S.R.L. está realizando una búsqueda  orientada a jóvenes  estudiantes

de carreras afines a informática, con actitud pro-activa  y ganas de aprender.

Se requiere  conocimientos de pc ,  experiencia en atención telefónica y/o

trato con clientes, buenos modales y buena dicción; preferentemente que

vivan en Capital Federal. Estos requisitos son indispensables para cubrir 2 puestos en una mesa de ayuda de atención telefónica con soporte a usuarios para aplicaciones.

Si usted conoce algún profesional con este perfil, mucho agradeceremos le

haga extensiva la presente  propuesta  para que pueda participar del proceso

de selección, enviando el Curriculum Vitae  a nuestra  pagina Web

www.sensi.com.ar o por correo electrónico  personal@sensi.com.ar.

Ha ingresado a Weblaboral1.com una oferta que puede ser de su interés
Empresa : Informática 
Area de Trabajo:Tecnología 
Contacto:Recursos Humanos - 
Título de Oferta:ANALISTA PROGRAMADOR RPG400 
Descripción de Oferta:Nuestra búsqueda está orientada a Analistas Programadores RPG 400 Los interesados deberán poseer un mínimo de 2 años de experiencia. Título universitario en análisis de sistemas. Fecha de comienzo: 1 de octubre Duración: 2 años aprox. Lugar de Trabajo: Capital Federal y Gran Buenos Aires. 
Edad:24 a 70 años 
Sexo:Ambos 
Lugar de Trabajo:Ciudad Autónoma o Gba - - 
Nivel de Educacion:Universitario 
Remuneración Ofrecida:No especificada 
Fecha de Publicación:9 de Septiembre de 2003 
Para ver más detalles o postularse a la misma, Haga click Aquí
	Nro Ref. 
	Oferta 


	Valuar  

	SRH/2445 
	JEFE DE RECURSOS HUMANOS 
	15-08-2003 

	 
	
Para importante grupo nacional 

Sexo del postulante  Masculino 

Area  Recursos Humanos 
	 

	
	 Postularse
	 


	Ghidini Rodil  

	GRMPA 
	GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO 
	15-08-2003 

	 
	
Para importante empresa internacional 

Sexo del postulante  Masculino 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 
	 

	[image: image1.png]



	 Postularse
	 


	Tiempo Real  

	JP 900 
	JEFE DE PRODUCTO 
	14-08-2003 

	 
	
Para Schneider-Electric Argentina seleccionaremos un/a Lic. en Comercialización o similar con más de 5 años de experiencia en igual posición desarrollada en empresas de productos industriales y dominio de técnicas de Marketing: investigación y análisis de precios/mercado, desarrollo de estrategias y herramientas promocionales, capacitación al área comercial, etc. Priorizaremos a quienes posean gran capacidad de desarrollo de nuevos negocios, buenos conocimientos de Inglés y marcada orientación hacia el cliente. Se ofrece excelente remuneración y la posibilidad de incorporarse a una compañía muy dinámica con tecnología de punta y real desarrollo profesional. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Situación  En proceso 
	 

	[image: image2.png]



	 Postularse
	 


	Tiempo Real  

	TS 899 
	TECNICO DE SERVICIOS 
	14-08-2003 

	 
	
Para Schneider-Electric Argentina seleccionaremos un/a Ing. en Electricidad/Electrónica con más de 3 años de trayectoria en el diagnóstico y mantenimiento de productos e instalaciones eléctricas, de automatismos, y en la definición de soluciones técnicas. Deberá poseer amplios conocimientos de distribución eléctrica, y muy especialmente de automatización industrial, incluyendo el funcionamiento y características de las máquinas eléctricas. Es importante el dominio de normas y aplicaciones para la seguridad de las instalaciones y personas. Nos orientamos a profesionales con buen manejo de Inglés, marcada orientación hacia el cliente y movilidad propia. Se ofrece excelente remuneración y la posibilidad de incorporarse a una compañía muy dinámica con tecnología de punta y real desarrollo profesional. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Situación  En proceso 
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	 Postularse
	 


	Tiempo Real  

	SS 896 
	SELECTORA SEMI-SENIOR 
	14-08-2003 

	 
	
Continuando con un amplio proceso de expansión, incorporaremos a nuestro staff una mujer que acredite más de 3 años de reciente experiencia en reclutamiento, evaluación y selección de mandos gerenciales, medios y operativos desarrollada en empresas de Consultoría en Recursos Humanos. Deberá dominar modernas técnicas de selección (selección por competencias, entrevistas de incidentes críticos, procesos de assessment centre, etc.) y estar habituada a trabajar en un ambiente de alta exigencia y presión. Ser bilingüe con Inglés es un plus. Daremos prioridad a especialistas muy dinámicas, autónomas y operativas que posean excelente manejo de relaciones interpersonales, marcada orientación a resultados y clara visión de la importancia de su gestión en el negocio de la compañía. Ofrecemos excelentes condiciones de incorporación y de desarrollo profesional. Garantizamos absoluta confidencialidad. Dada la urgencia de esta búsqueda, les agradeceremos enviar por mail a avanoli@tiemporeal.com.ar Currículum Vitae con foto actual indicando remuneración pretendida y Referencia en el asunto. 

Sexo del postulante  Femenino 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Consultoria 

Situación  En proceso 
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	 Postularse
	 


	Serial de la Torre  

	SR 1581 
	SUPERVISOR RRHH CENTROS DE SERVICIOS 
	14-08-2003 

	 
	
Para Petrolera Multinacional Lider , con asiento en la provincia de Tucumán. Profesional hasta 33 años, con más de 3 de experiencia desarrollada en el área . Quien se incorpore será responsable por la gestión integral de RRHH de todos los centros de servicios de la empresa, que se encuentran distribuídos en la región del NOA Argentino, con un fuerte acento en la implementación y coordinación de políticas de desarrollo y capacitación. Se requiere disponibilidad para radicarse permanentemente en San Miguel de Tucumán y se ofrecen muy buenas posibilidades de crecimiento dentro de la organización. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Petroleo/Gas 
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	 Postularse
	 


	Serial de la Torre  

	SR 1580 
	JEFE DE COMPENSACIONES 
	14-08-2003 

	 
	
Para Gran Empresa Lider del mercado. Profesional hasta 36 años con más de 5 de experiencia afín desarrollada en reconocidas empresas multinacionales. Quien se incorpore, será responsable por la implementación de sistemas de remuneraciones, el control del presupuesto y la coordinación integral de todas las tareas inherentes al área. Se ofrecen excelentes condiciones de contratación y desarrollo. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 
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	 Postularse
	 


	- SCI SELECTION - Fernaud, Larese & Asociados  

	03-3111 
	GERENTE DE SINIESTROS 
	13-08-2003 

	 
	
Para prestigiosa compañía de seguros. Nos orientamos a un profesional, de hasta 40 años, con experiencia acreditada de 5 años en posiciones gerenciales o de jefatura con absoluta capacidad de decisión sobre siniestros de todos los ramos (incluídos vida y riesgos del trabajo), desarrollada en compañías de seguros generales. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Otros 

Tipo de empresa  Seguros 

Situación  En curso 
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	 Postularse
	 


	Valuar  

	BM2443 
	Brand Manager 
	11-08-2003 

	 
	
Brand Manager para importante empresa de consumo masivo en zona Norte. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Consumo masivo 
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	 Postularse
	 


	- SCI SELECTION - Fernaud, Larese & Asociados  

	03-3109 
	RESPONSABLE DE ACCIDENTES PERSONALES 
	11-08-2003 

	 
	
Para compañía de seguros. Nos orientamos, preferentemente, a un profesional con experiencia en tareas similiares en el rubro seguros patrimoniales y/o seguros de vida. Su función será la administración y comercialización del riesgo a través del canal productores, desarrollo de canales alternativos de comercialización (bancos, tarjetas, etc.), actuación con la red, control y seguimiento de rentabilidad y niveles de venta del producto, creación de nuevos productos. Disponibilidad para viajar. 

Sexo del postulante  Masculino 

Area  Otros 

Tipo de empresa  Seguros 

Situación  En curso 
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	 Postularse
	 


	- SCI SELECTION - Fernaud, Larese & Asociados  

	03-3110 
	RESPONSABLE DE RIESGO AGRICOLA 
	11-08-2003 

	 
	
Para Compañía de Seguros. Nos dirigimos, preferentemente, a un profesional (Ingeniero Agrónomo, Lic. en Administración de la Producción o Lic. en Administración) con experiencia en tareas similares desarrollada en compañías de seguros o entidades bancarias a cargo de tareas técnico-comerciales orientadas al sector agropecuario (analista crediticio / oficial de cuenta de riesgo agrícola). Disponibilidad para viajar. 

Sexo del postulante  Masculino 

Area  Otros 

Tipo de empresa  Seguros 

Situación  En curso 
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	 Postularse
	 


	- SCI SELECTION - Fernaud, Larese & Asociados  

	03-3108 
	JEFE DE MARKETING 
	11-08-2003 

	 
	
Para unidad de negocios de compañía líder en hidrocarburos. Nos orientamos a un profesional, con posgrado de especialización en marketing, finanzas o comercialización, de entre 26 y 38 años de edad, dominio del idioma inglés y experiencia de 3 años en la elaboración y ejecución de planes de marketing así como en el área comercial, cadena de distribución y valor. La posición reporta al Gerente Comercial y al Director de Marketing Regional y supervisa a tres posiciones. La incorporación a un prestigioso grupo internacional líder en su rubro, genera atractivas condiciones de desarrollo de carrera tanto locales como en el exterior. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Petroleo/Gas 

Situación  En curso 
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	 Postularse
	 


	Valuar  

	2384 
	GERENTE DE PREVENSION DE RIESGOS (Búsqueda re-publ 
	11-08-2003 

	 
	
Para uno de los emprendimientos más importantes del país Para una de las operaciones industriales de mayor envergadura Para el start-up industrial de una empresa internacional 

Sexo del postulante  Masculino 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 
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	 Postularse
	 


 

	- SCI SELECTION - Fernaud, Larese & Asociados  

	03-3106 
	GERENTE GENERAL 
	08-08-2003 

	 
	
Para Prestigiosa Asociación Civil sin Fines de Lucro El profesional que ocupe esa posición tendrá a su cargo la implementación de las acciones de promoción para incrementar el aumento de socios de la asociación, será responsable por las acciones de difusión y comunicación, deberá supervisar las tareas administrativas, contables, legales y operativas, coordinará todos loa aportes y esfuerzos de los miembros de la Asociación, aportará sugerencias y nuevas ideas tratando de efectuar contribuciones a los objetivos de su función, investigará el desarrollo de la actividad de otras asociaciones exitosas similares Nos orientamos a un profesional, entre 28 a 40 años, que posea conocimientos específicos en Marketing, Comercialización, Administración y Contabilidad, Comunicaciones, Relaciones Públicas y Negociación. Será considerado muy favorable poseer dominio de idioma Inglés. Buscamos a una persona con habilidad para las relaciones interpersonales, dirigido a resultados, ordenado, dinámico y proactivo, capaz de adaptarse a contextos cambiantes y comprometido con su trabajo. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Alta Dirección 

Tipo de empresa  Asociación sin fines de lucro 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


 

	- SCI SELECTION - Fernaud, Larese & Asociados  

	03-3096 
	GERENTE GENERAL 
	08-08-2003 

	 
	
Para importante Institución del Mercado Financiero y de Capitales. El profesional que ocupe esta posición deberá, entre otras responsabilidades, asegurar el funcionamiento administrativo y financiero de la institución, propender a un riguroso cumplimiento de las normas técnicas, legales e institucionales , diseñar planes estratégicos, presentar el presupuesto anual para su aprobación, y proponer nuevas iniciativas para mejorar acciones en marcha. Nos orientamos a un reconocido e intachable profesional , hasta 50 años de edad, con postgrados de especialización tanto en el país como en el exterior, que acredite sólidos conocimientos de Economía, Finanzas y del Mercado de Capitales. Nos orientamos hacia una persona con solvencia intelectual y destacada actuación en el ámbito económico, con capacidad negociadora, con relaciones en diversos niveles, que posea liderazgo para la conducción de equipos técnicos y precisión del manejo de información para la toma de decisiones. El candidato elegido para ocupar la función deberá tener un total dominio de Idioma Inglés y estar dispuesto a realizar viajes al interior y exterior del país. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Alta Dirección 

Tipo de empresa  Financiera 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Tiempo Real  

	GC 910 
	GERENTE COMERCIAL 
	22-08-2003 

	 
	
Para una importante empresa, líder mundial en bombas, mezcladores, sistemas de aireación y tratamiento de efluentes, seleccionaremos a quien será responsable de instrumentar e implementar políticas de ventas y estrategias de marketing tendientes a generar la apertura de nuevos negocios (locales y en el Mercosur). La posición reportará a la Gerencia General y tendrá a su cargo la coordinación de los sectores de: Ventas, Post-Venta, Administración de Ventas y Expedición. Buscamos un Ingeniero Mecánico, Industrial, Electricista o Naval, bilingüe (Inglés) que acredite una sólida trayectoria en empresas afines al rubro de nuestro cliente y en la conducción de áreas comerciales. Es indispensable poseer disponibilidad para viajar y dominio de herramientas informáticas de gestión. Nuestro candidato ideal es un hombre de negocios, un emprendedor, un líder que sea capaz de gerenciar desde el ejemplo y motivar a sus colaboradores hacia el logro de los objetivos. Se prevé para esta posición una excelente remuneración y muy atractivas posibilidades de desarrollo profesional. 

Sexo del postulante  Masculino 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Situación  En proceso 
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	 Postularse
	 


	Tiempo Real  

	PS 908 
	PROGRAMADORES SENIOR (APLICACIONES WEB) 
	22-08-2003 

	 
	
Para incorporarse a un ambicioso proyecto, una multinacional líder de servicios nos encomendó la selección de especialistas con más de 2 años de reciente experiencia en similar gestión, dominio de aplicaciones Web (ASP, VB Script, HTML, XML, XSL) y sólidos conocimientos de Visual Basic. Daremos prioridad a quienes además, estén familiarizados con la herramienta Crystall Reports. Orientamos nuestra búsqueda a profesionales muy dinámicos, analíticos, que estén habituados al verdadero trabajo en equipo y sean capaces de dar soluciones factibles a los requerimientos del usuario. Dado que se trata de un contrato a plazo, los candidatos deberán poseer disponibilidad inmediata para trabajar. Las condiciones de contratación son excelentes. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Sistemas/ Telecomunicaciones 

Tipo de empresa  Servicios 

Situación  En proceso 
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	 Postularse
	 


	Tiempo Real  

	CC 905 
	COORDINADOR DE CAPACITACION 
	22-08-2003 

	 
	
Para una multinacional de Tecnología seleccionaremos a quien tendrá como responsabilidad alinear los recursos humanos con los requerimientos corporativos de la compañía, realizando el relevamiento de necesidades de capacitación, la planificación y dictado de actividades y el seguimiento de resultados. La posición reportará al Gerente del área y su mayor gestión se centrará en el Call Center (el cual brinda soporte a toda América Latina, Estados Unidos y Europa). Buscamos un/a profesional joven en Ciencias de la Educación, con dominio de Inglés y real experiencia en similar función desarrollada en el ámbito empresarial. Debido al dinamismo de la empresa, el/la postulante deberá tener gran adaptación al cambio y marcadas habilidades de comunicación. Haber trabajado en Call Centers será un plus. Se ofrecen excelentes condiciones de incorporación y desarrollo corporativo. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Situación  En proceso 
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	 Postularse
	 


	Valuar  

	GG/2449 
	GERENTE GENERAL 
	21-08-2003 

	 
	
Para el Instituto de Promoción de Carne Vacuna. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Alta Dirección 
	 

	[image: image18.png]



	 Postularse
	 


	Valuar  

	CG/ 2453 
	CONTADOR GENERAL 
	21-08-2003 

	 
	
Para el Instituto de Promoción de Carne Vacuna. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 
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	 Postularse
	 


