
	Nro Ref. 
	Oferta 


	Garcia Santas & Asoc.  

	JOP5073 
	JEFE DE OPERACIONES DE PRODUCCIÓN 
	23-09-2005 

	 
	
La empresa de exploración, explotación y servicios petroleros que se encuentra en pleno desarrollo y crecimiento de sus operaciones, necesita cubrir esta importante posición. Buscamos un ingeniero capaz de liderar las operaciones de campo en yacimientos de la Cuenca Neuquina. Nos orientamos a profesionales especializados en ingeniería de producción de petróleo y gas. Sus funciones principales serán controlar y optimizar la producción a través de tecnologías existentes y de otras nuevas en desarrollo. Deberá tener capacidad para el diseño de pozos productores de petróleo y gas, particularmente de bombeo mecánico, electro sumergible, PCP, Planger lift, el diseño de programas operativos de pullling y WO y la preparación de presupuestos operativos. Preferentemente, deberá radicarse en Rincón de los Sauces, Centro Operativo de la Empresa. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Tipo de empresa  Petroleo/Gas 

Situación  EN PROCESO 
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	 Postularse
	 


	Garcia Santas & Asoc.  

	GPG5072 
	GERENTE DE EXPLOTACIÓN DE PETROLEO Y GAS 
	23-09-2005 

	 
	
La empresa de exploración, explotación y servicios petroleros que se encuentra en pleno desarrollo y crecimiento de sus operaciones, necesita cubrir esta estratégica posición. El profesional que se incorpore deberá contar con amplia experiencia y capacidades para liderar las operaciones de los yacimientos secundarios que la compañía posee en Rincón de Los Sauces, Cutral Có y otros emplazamientos en la Cuenca Neuquina, que suman ocho en total y se incrementarán en el futuro. Además de las funciones propias del cargo, tendrá como objetivos principales aumentar los niveles actuales de producción de petróleo y gas en el marco de los planes de exploración y desarrollo actuales y a implementar, como así también atender las relaciones institucionales de la compañía en la zona. El lugar de radicación previsto es la Ciudad de Neuquén o Rincón de los Sauces, sede del Centro Operativo de la Empresa. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Tipo de empresa  Petroleo/Gas 

Situación  EN PROCESO 
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	 Postularse
	 


	Ghidini Rodil  

	GRMZZ 
	Auditor Senior 
	23-09-2005 

	 
	
Importante grupo empresario necesita cubrir una posición de Auditor Senior, para realizar auditoría general. Buscamos un profesional egresado de las carreras de Contador Público y/o Licenciatura en Administración de Empresas, con experiencia previa comprobable de mínimo 4 años en el área de auditoría en Empresas y en Estudios. Será valorado el dominio de inglés y la disponibilidad para viajar al interior del país. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Consumo masivo 

Situación  en proceso 
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	 Postularse
	 


	MAS CONSULTORES DE EMPRESAS  

	MASJAICG 
	JEFE DE AUDITORIA INTERNA Y CONTROL DE GESTION 
	23-09-2005 

	 
	
Un grupo empresario nacional, integrado por diversas empresas comerciales y de servicios de mediana envergadura, nos encomendó la búsqueda y selección de un profesional para ocupar la posición de la referencia. Reporta directamente al Accionista y es responsable por la gestión del área a su cargo, que con un alcance para el conjunto de empresas controladas, incluye las siguientes funciones: coordinación de presupuestos, consolidación de información, auditoría interna operativa, definición y aplicación de políticas, normas y procesos administrativos, gestión impositiva, relación con asesores y auditoría externa, así como control de la gestión de los distintos negocios. La búsqueda se orienta hacia un graduado universitario en ciencias económicas, que acredite una experiencia profesional no menor a 10 años en funciones similares, o que lo habiliten para las mismas, desarrollada preferentemente en estudios profesionales así como en empresas cuya estructura le hubiera permitido asistir directamente a los accionistas. Se requiere un profesional con visión global de los negocios, ágil y versátil, de corte ejecutor, con una personalidad y madurez que permita su interacción positiva y firme con los restantes miembros de la organización. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  No especificado 

Situación  En Curso 
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	 Postularse
	 


	Harte & Asoc.  

	GEFIN 
	Gerente de Finanzas 
	23-09-2005 

	 
	
Nuestro Cliente, Empresa líder en su rubro, requiere un Profesional de Ciencias Económicas, con sólida experiencia en el área, y conducción de personal, que se haya desempeñado en empresas de primera línea. La posición reporta al Presidente de la Compañía, siendo responsable de las áreas de Cuentas a Pagar, Facturaciòn,Bancos, Cobranzas e Impuestos. Deberá poseer sólidos conocimientos en contabilidad general, costos y evaluación de presupuestos. Se requiere muy buen manejo de herramientas informáticas . Pensamos en una persona organizada, con visión estratégica del negocio, capacidad de liderazgo y excelente manejo de las relaciones interpersonales. Se ofrece muy buenas condiciones de contratación y desarrollo. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Situación  Abierta 
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	 Postularse
	 


	Harte & Asoc.  

	JEADM 
	Jefe de Administracion 
	23-09-2005 

	 
	
Para importante Drogueria , requerimos un profesional con experiencia no menor a 2 años en el área de control de gestión y presupuesto.Tendra a su cargo tambien los recursos humanos de la compania. Buscamos un perfil emprendedor y con capacidad de solucionar problemas. Las condiciones de contratacion son muy interesantes. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Química/Consumo masivo 

Situación  Abierta 
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	 Postularse
	 


	Hidalgo & Asoc  

	ha897 
	EJECUTIVO DE NEGOCIOS INTERNACIONALES 
	23-09-2005 

	 
	
Nuestro cliente, Importante Empresa de Consumo Masivo, seleccionará esta posición. Nos orientamos a profesionales de carreras afines, con exelente manejo del idioma inglés (excluyente) y que acredite como mínimo 2 años de experiencia en el desarrollo de mercados externos o bien cuente con una sólida experiencia en el desarrollo de negocios en el mercado interno. El desafío de la posición apunta a lograr un adecuado posicionamiento de los productos, fomentando el fortalecimiento de marcas, desarrollando distribuidores y maximizando los resultados del Negocio en los países asignados a su cargo. La persona seleccionadad deberá tener amplia disponibilidad para viajar al exterior en forma frecuente. La empresa ofrece interesantes condiciones de contratación y desarrollo profesional. Los interesados deberán ingresar sus antecedentes en el portal en la referencia correspondiente o enviarlos por mail a ha897@bhidalgo.com.ar sin omitir remuneración pretendida. Se garantiza absoluta reserva. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Consumo masivo 

Situación  x 
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	 Postularse
	 


	SHL Psicólogos Empresariales Confidentia S.A.  

	DRH 
	Jefe de Desarrollo de RR.HH. 
	23-09-2005 

	 
	
Para importante empresa líder de servicios. La búsqueda se orienta a un profesional del área de RR.HH. que cuente con una experiencia mínima de 3 años en el área de Desarrollo, adquirida en empresas reconocidas. Sus responsabilidades incluirán entre otras: desarrollo del sistema de Competencias, relevamiento de necesidades de Capacitación y delivery de la misma. Se requiere poseer un marcado perfil generalista, iniciativa, proactividad, un muy buen manejo de las relaciones interpersonales y una fuerte orientación a resultados. Los candidatos interesados deberán enviar su c.v., sin omitir remuneración pretendida a: info@shlconfidentia.com.ar o cargar sus datos en www.portalrh.com.ar Ref.DRH 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Servicios 

Situación  ACTIVA 
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	 Postularse
	 


	Valuar  

	GL/2823 
	GERENTE DE EMPRESA DE LOGISTICA 
	21-09-2005 

	 
	
Para importante empresa exportadora 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	LVM  

	GGAG 
	GERENTE GENERAL 
	21-09-2005 

	 
	
Para conducir la gestión de la empresa concesionaria para la provisión de agua potable de una de las más importantes provincias de nuestro país. Será su responsabilidad la elaboración y ejecución de un plan administrativo, técnico y comercial que responda a los requerimientos de la concesión y a las expectativas estratégicas de los accionistas. Nuestra búsqueda se orienta hacia un profesional (en ingeniería o en ciencias económicas) de hasta 50 años de edad, con probada experiencia en posiciones de igual rango en otras concesiones o similares, líder natural, con habilidades negociadoras y habituado a trabajar bajo modernos estilos de gestión. Para cubrir esta posición es imprescindible radicarse con el grupo familiar en la Capital de la provincia atendida en la concesión. Es éste un gran desafío profesional: por la naturaleza de la posición y del negocio, por la importancia y solidez del grupo empresario al cual pertenece y por las excelentes condiciones de contratación previstas. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Alta Dirección 

Tipo de empresa  Servicios publicos 

Situación  activa 
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	 Postularse
	 


	- SCI SELECTION - Fernaud, Larese & Asociados  

	05-3462 
	GERENTE DE MARKETING (Interior del país) 
	21-09-2005 

	 
	
Para importante Banco Nacional Nos orientamos a un graduado universitario, entre 35 y 45 años, con muy buena presencia y experiencia en el área de marketing desarrollada en bancos (excluyente). La persona que ocupe esta posición será responsable por todos los productos del banco (banca individuos y corporate), tanto préstamos como servicios, con énfasis en Banca Individual y deberá poseer fuertes conocimientos de los mismos, su diseño y lanzamiento, como así también estar actualizado sobre las normativas del BCRA. La RADICACIÓN en la ZONA durante la semana laboral es excluyente. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Bancos 

Situación  En curso 
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	 Postularse
	 


	Tiempo Real  

	GCM 1469 
	GERENTE COMERCIAL 
	21-09-2005 

	 
	
Seleccionaremos para importante empresa de Diseño un Gerente Comercial. Nuestra búsqueda se orienta a un profesional en comercialización con experiencia preferente en empresas de diseño, arquitectura, publicidad, imagen corporativa, diseño web, etc. El postulante calificado para esta posición debe ser una persona dinámica, emprendedora, dispuesta a salir a la calle y a desarrollar nuevos canales de negocios. Será imprescindible el dominio del idioma inglés ya que parte de la producción es al exterior. Se ofrecen muy buenas condiciones de contratación e incentivos por cumplimiento de objetivos. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Publicidad 

Situación  En proceso. 
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	 Postularse
	 


	Belise & Asociados  

	TSM 
	Sales Manager 
	20-09-2005 

	 
	
Nuestro cliente, una importante consultora internacional proveedora de Servicios de IT, nos ha encomendado la búsqueda de un Sales Manager. Tendrá a su cargo el desarrollo de negocios en clientes de la industria de Telecomunicaciones. Para ello deberá identificar a las personas claves dentro de las organizaciones, identificar e impulsar oportunidades de negocios, definir objetivos de venta y las estrategias para alcanzarlos, negociar aspectos técnicos y comerciales con los clientes, etc. Nos orientamos a profesionales con experiencia afin y un perfil sumamente proactivo. Enviar CV sin omitir Ref TSM y remuneración pretendida a conesa@belise.com.ar 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Consultoria 

Situación  urgente 
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	 Postularse
	 


	- SCI SELECTION - Fernaud, Larese & Asociados  

	05-1017 
	GERENTE COMERCIAL DIVISION DE NEGOCIOS 
	19-09-2005 

	 
	
Para empresa internacional de servicios. Nos orientamos a un graduado universitario, en carreras de administración de empresas, economía, marketing o relacionadas a turismo y hotelería, edad hasta 40 años, con muy buen nivel de inglés (excluyente), con fuerte experiencia en posiciones gerenciales en las áreas comercial o de marketing desarrollada en hoteles, operadores turísticos, tarjetas de viajero u otras compañías relacionadas con el negocio del turismo. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Turismo 

Situación  En curso 
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	 Postularse
	 


	Harte & Asoc.  

	Supros 
	JEFE DE RETAIL Y OPERACIONES (Rosario) 
	19-09-2005 

	 
	
Para importante Empresa Líder en Indumentaria. Nos orientamos a un profesional acostumbrado a trabajar con autonomía, que reúna un perfil analítico y comercial como también excelentes habilidades interpersonales y de comunicación. El profesional seleccionado deberá asistir en todas las tareas relacionadas con marketing, lanzamiento de productos, además, será el responsable cuando la empresa participe en exposiciones y eventos coordinando todas las actividades y con disponibilidad para viajar. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Textil 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	SHL Psicólogos Empresariales Confidentia S.A.  

	PMI 
	Product Manager Internet 
	19-09-2005 

	 
	
Nuestro Cliente, un Importante Banco Internacional, nos ha encomendado las búsquedas de: SENIOR PRODUCT MANAGER Liabilities & Internet Product Manager Internet (ref.: PMI) Tendrá a su cargo diseñar e implementar la estrategia del negocio de internet, identificando oportunidades de nuevas funcionalidades e incremento del uso, calidad y competitividad. Desarrollará el potencial del canal, asegurando la interacción con áreas de tecnología y marketing regional / global, balanceando aspectos comerciales y técnicos. Requisitos: • Profesionales en Cs. Económicas, marketing, ingeniería o equivalentes. • Conocimientos tecnológicos (internet, computación, telecomunicaciones, etc), conocimientos de análisis de mercado y entorno regulatorio. • Orientación al cliente y liderazgo en el manejo de equipos de trabajo. • Expertise en prácticas de product management y habilidades de project management. Será requisito excluyente dominio de idioma inglés oral y escrito, supervisión de equipos de trabajo y sólida experiencia en la función desarrollada en compañías de servicios, consumo masivo, y/o bancos. Invitamos a los interesados, enviar antecedentes completos, sin omitir referencia y nivel de remuneración pretendida a: www.portalrh.com.ar o info@shlconfidentia.com.ar 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Otros 

Tipo de empresa  Bancos 

Situación  VIGENTE 
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	 Postularse
	 


	SHL Psicólogos Empresariales Confidentia S.A.  

	PML 
	Product Manger Liabilities 
	19-09-2005 

	 
	
Nuestro Cliente, un Importante Banco Internacional, nos ha encomendado las búsquedas de: SENIOR PRODUCT MANAGER Liabilities & Internet Product Manger Liabilities (ref.;PML) Tendrá su cargo el desarrollo de nuevos productos, en interacción con distintas áreas del banco. Deberá tomar definiciones en relación a: pricing, promociones, distribución, en función del producto a su cargo, además de la definición e implementación de normas, regulaciones y procesos. Implementará programas de customer care & retention y acciones comerciales sistemáticas sobre la cartera de clientes. Requisitos: • Graduados universitarios, Comercialización, Ciencias económicas, o Ingeniería industrial. • Deberá poder manejar información obtenida de bases de datos; manejo de excel y access. • Perfil analítico y fuerte orientación al servicio, para implementar procedimientos y operatorias de acuerdo a los requerimientos del negocio, el cliente y el producto. Será requisito excluyente dominio de idioma inglés oral y escrito, supervisión de equipos de trabajo y sólida experiencia en la función desarrollada en compañías de servicios, consumo masivo, y/o bancos. Invitamos a los interesados, enviar antecedentes completos, sin omitir referencia y nivel de remuneración pretendida a:www.portalrh.com.ar o info@shlconfidentia.com.ar 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Otros 

Tipo de empresa  Bancos 

Situación  VIGENTE 
	 

	[image: image17.png]



	 Postularse
	 


	SHL Psicólogos Empresariales Confidentia S.A.  

	CFO-D 
	Chief Financial Officer 
	19-09-2005 

	 
	
Nuestro Cliente, una Importante Empresa Industrial, en pleno proceso de expansión incorpora Chief Financial Officer La empresa, en su proceso de desarrollo industrial, está iniciando una nueva asociación internacional, con el fin de implementar un centro de distribución e iniciar operaciones comerciales a todos los países de Europa, incluyendo Europa del Este. La posición, deberá colaborar con la gerencia Comercial en el estudio, implantación y puesta en marcha de la operación, y tendrá a su cargo -una vez puesta en marcha-, la representación de la nueva sociedad, el manejo de las áreas administrativas, financieras, legales, contables e impositivas, con asesoramiento de estudios internacionales en materias específicas del negocio, participando además activamente en las etapas previas desde Argentina de estudio y desarrollo del nuevo emprendimiento. Por las características de la posición, orientamos nuestra búsqueda hacia profesionales, Contadores o Licenciados en Administración de Empresas, preferentemente con MBA de instituciones reconocidas, que acrediten una amplia experiencia contable, financiera y de administración de negocios, desarrollada en empresas de primera línea, preferentemente en sectores textil, manufacturero, industrial y logístico. Se valorará la experiencia de trabajo en Europa o USA, conocimientos de normas contables y legales europeas, y haber participado en Start-Up de negocios internacionales. Deberá contar con total disponibilidad para radicarse en Dinamarca, dominio de idioma inglés (excluyente), y además danés o alemán (preferentemente), siendo su edad ideal 40/50 años. Invitamos a los interesados, enviar antecedentes completos, sin omitir nivel de remuneración pretendida a Ref:CFO-D 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Industrial 

Situación  vigente 
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	 Postularse
	 


	Valuar  

	JRI/2827 
	RESPONSABLE JEFE DE COMUNICACIONES CORPORATIVAS 
	30-09-2005 

	 
	
Para importante empresa química 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  RR.PP. / Relaciones Institucionales / Prensa 

Situación  En proceso 
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	 Postularse
	 


	Garcia Santas & Asoc.  

	GDP5075 
	GERENTE DE PLANTA TEXTIL 
	30-09-2005 

	 
	
El grupo inversor que en los últimos tiempos se hizo cargo de la empresa la está posicionando para constituirla en una de las líderes en el segmento del mercado en el que actúa. Como parte de los cambios que se están implementando, requiere incorporar un especialista con experiencia, preferentemente en la industria textil, que dependerá del Director Industrial y tendrá a su cargo la conducción de una de sus plantas, ubicada en el Gran Buenos Aires. La persona seleccionada supervisará los sectores de producción, mantenimiento, programación y control y compras. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Tipo de empresa  Textil 

Situación  Nueva Búsqueda 
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	 Postularse
	


	KPMG  

	D182 
	Jefe de personal 
	29-09-2005 

	 
	
Nuestro cliente, importante empresa nacional, nos ha encomendado la búsqueda de un JEFE DE PERSONAL. Convocamos profesionales que acrediten una experiencia no inferior a 3 años en posiciones similares, siendo responsable de la administración del personal y el control de la liquidación de sueldos de la Compañía. Atenderá las comunicaciones internas, y la selección de personal, coordinando la atención y evaluación de proveedores. Se valorará contar con conocimientos de SAP y ASYS, para la administración de RRHH. Rogamos enviar antecedentes, incluyendo remuneración pretendida a: busquedas@kpmg.com.ar. Citar Código: D182. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad
          Recursos Humanos 

Situación  En curso 
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	 Postularse
	 


	Harte & Asoc.  

	JCM 
	JEFE COMERCIAL (MENDOZA) 
	29-09-2005 

	 
	
Para Importante Correo Internacional, seleccionaremos un profesional, responsable de la región con sede en Mendoza Capital. Nuestra búsqueda se orienta a un postulante con experiencia comercial en empresas de servicios. Su principal función será la consolidación de la sucursal a su cargo. Se ofrecen posibilidades de desarrollo. Buenas condiciones de contratación. Lo interesados deberán enviar su cv con las pretensiones requeridas. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Correo 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Hidalgo & Asoc  

	ha847 
	AUDITOR INTERNO SENIOR 
	29-09-2005 

	 
	
Nuestro Cliente, Importante Empresa de Consumo Masivo líder en su rubro seleccionará un Auditor Interno para incorporarse a su Staff. Nos orientamos a Contadores Públicos con excelente manejo de idioma inglés (excluyente) y trayectoria en posiciones similares, desarrollada en empresas de primera línea, preferentemente industriales o de consumo. Los interesados deberán acreditar sólida experiencia en funciones de auditoria interna: relevamiento de cumplimiento de procesos y políticas empresariales, comprobación y evaluación de los sistemas de control interno, evaluación de la información económica-financiera elaborada, propuesta de mejoras y emisión de recomendaciones. El candidato seleccionado será responsable por la realización de auditorias internas a las empresas gerenciadas por la compañía en el exterior (Europa del Este/Sudamérica), participando activamente en la elaboración de los programas anuales de Auditoria Interna de cada una de dichas empresas y oficiando de nexo con los Auditores Externos de las mismas. La posición implica una alta frecuencia de viajes al exterior. Apuntamos a personas con excelente manejo de relaciones interpersonales, muy buenas habilidades comunicacionales, fuerte liderazgo y capacidad de adaptarse a diferentes culturas y procesos. La empresa ofrece muy buenas condiciones de contratación y posibilidades de sumarse a un ambicioso proyecto. Los invitamos a ingresar sus antecedentes en este portal, en la referencia correspondiente,sin omitir remuneración pretendida o enviarlos por email a ha847@bhidalgo.com.ar 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Consumo masivo 

Situación  Urgente 
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	 Postularse
	 


	Bureau Consultores  

	P 158 
	LIDER DE SISTEMAS DE INFORMACION 
	29-09-2005 

	 
	
Importante Empresa que comercializa productos naturales por el sistema de venta directa requiere a un Graduado Universitario con experiencia comprobable en implementación de Sistemas de Gestión ( Great Plains ideal, SAP, Oracle, People Soft) y análisis de negocios en funciones de liderazgo. Debe poseer experiencia en el diseño de soluciones de negocios basadas en alguno/s de los sistemas antes mencionados y su análisis e implementación de acuerdo a las necesidades de la Compañía, actividad ésta desarrollada preferentemente en empresas multinacionales. Disponibilidad de Viajes por Latinoamérica. Los interesados deberán enviar en forma urgente su CV adjuntado a la ficha del portal, sin omitir la remuneración pretendida. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Sistemas/ Telecomunicaciones 

Tipo de empresa  Venta directa 

Situación  Urgente 
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	 Postularse
	 


	Gloria Cassano  

	GC/603/05 
	GERENTE COMERCIAL 
	29-09-2005 

	 
	
Para importante Editorial gráfica que produce revistas y libros de interés general y especializados. Tendrá a su cargo un grupo de Ejecutivos de cuentas y vendedores orientados a la atención de cuentas corporativas y profesionales. Deberá tener experiencia en la generación de nuevos negocios y en la organización de eventos y exposiciones además de desarrollar planes orientados al crecimiento comercial. Desarrollará el Plan de Marketing anual como así también elaborar presupuestos haciendo el control y seguimiento de los resultados a mediano y largo plazo. La búsqueda se orienta a un profesional joven con alto potencial pero también con experiencia gerencial en empresas que privilegian el área. Son interesantes las condiciones de ingreso y el plan de desarrollo profesional. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Editorial grafica 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Gloria Cassano  

	GE/602/05 
	GERENTE EDITORIAL 
	29-09-2005 

	 
	
Para importante Editorial gráfica que produce revistas y libros de interés general y especializados. La búsqueda se orienta a un profesional, preferentemente Ingeniero Industrial o Lic en Administración, con experiencia en la coordinación de equipos de redacción, publicidad y producción para la realización de las revistas atendiendo los tiempos y la calidad, administrando el presupuesto y mejorando en forma constante la ejecución y salida de los productos. Sus tareas serán: Planificar pautas, fechas de cierre y seguimiento de la operación hasta su salida. Elaboración del presupuesto y administración del mismo. Supervisión de los departamentos de edición, publicidad, fotografía, redacción y también de los consultores y colaboradores externos. La posición, considerada clave en la empresa, requiere de una persona altamente comprometida con su trabajo y atenta no sólo a los procesos sino también a los resultados. La empresa, reconocida y líder en su rubro, ofrece excelentes posibilidades de desarrollo profesional y un clima de trabajo óptimo. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  RR.PP. / Relaciones Institucionales / Prensa 

Tipo de empresa  Editorial grafica 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Harte & Asoc.  

	Jecomros 
	Jefe Comercial (Rosario) 
	28-09-2005 

	 
	
Seleccionaremos para importante empresa de Correo Internacional un Jefe comercial responsable de la región, con sede en Rosario. Nuestra búsqueda se orienta a un profesional en comercialización con experiencia preferente en empresas de Servicio. Su principal responsabilidad será la consolidación de la sucursal a su cargo. El postulante calificado para esta posición debe ser una persona dinámica y emprendedora. Se ofrecen muy buenas condiciones de contratación y proyección de carrera. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Correo 

Situación  Abierta 
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	 Postularse
	 


	Belise & Asociados  

	GCA 
	Gerente de Comunicaciones 
	28-09-2005 

	 
	
Nuestro cliente, una Empresa Multinacional de Servicios que integra un importante grupo empresario, nos ha encomendado la búsqueda de : Gerente de Comunicaciones. La posición reporta a la Gerencia General. Serán sus principales funciones definir, poner en práctica y testear la estrategia de comunicaciones alineada con la estrategia de negocios, de un importante volumen de población, donde interactúan los diferentes niveles de la organización. Nos orientamos a un profesional con destacada experiencia en corporaciones, que se identifique con claras habilidades en negociación, para articular los procesos de comunicación en forma integral, incluyendo todos los públicos, interno, con la comunidad, con las instituciones y con los medios. Edad ideal h/45 años. Enviar CV a la brevedad sin omitir nivel de remuneración pretendida y Ref: GCA a info@belise.com.ar 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Alta Dirección 

Tipo de empresa  Servicios 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	Harte & Asoc.  

	Jepros 
	JEFE DE PERSONAL (Rosario) 
	28-09-2005 

	 
	
Para importante Empresa Líder en Indumentaria. Nos orientamos a un profesional del área de RR.HH. que cuente con una experiencia mínima de 3 años, con fuertes conocimientos de Administración de Personal. Buscamos un perfil con buen dominio de la legislación laboral, muy buen manejo de las relaciones interpersonales, con criterio, una clara visión de lo que implica su tarea y que demuestre poseer potencial para desarrollarse. Los interesados deberán enviar su cv sin omitir su remuneración pretendida. Se ofrecen muy buenas condiciones de contratación y desarrollo profesional. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Textil 

Situación  Abierta 
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	 Postularse
	 


	Rondine  

	JP - 47 
	JEFE DE PERSONAL 
	28-09-2005 

	 
	
Nuestro cliente, empresa multinacional de consumo masivo, nos ha encomendado la búsqueda de un profesional universitario, recibido de Licenciado en Relaciones Laborales, Industriales o afines, para ocupar la posición de Jefe de Personal. Para éste puesto se requiere acreditar una experiencia mínima de 4 años, preferentemente en plantas industriales de empresas de consumo masivo, con fuertes conocimientos de Administración de Personal. Buscamos un perfil con excelente dominio de la legislación laboral, muy buen manejo de las relaciones interpersonales, con criterio, una clara visión de lo que implica su tarea y que demuestre poseer potencial para desarrollarse. Deberá tener disponibilidad horaria, manejo de las herramientas office y Excel y dominio del idioma inglés. Lugar de trabajo: zona sur del Gran Buenos Aires. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Consumo masivo 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	- SCI SELECTION - Fernaud, Larese & Asociados  

	05-3456 
	JEFE DE SUSCRIPCION DE RESPONSABILIDAD CIVIL 
	28-09-2005 

	 
	
Para importante Compañía de Seguros Nos orientamos a una persona, preferentemente graduado universitario, hasta 45 años de edad, con buenos conocimientos de idioma Inglés, que acredite una experiencia no menor a 5 años desarrollada en función similar en compañías aseguradoras, brokers de seguros o reaseguros en el área de Responsabilidad Civil. Será su principal responsabilidad colaborar en la fijación de las políticas de suscripción y, analizar y cotizar los negocios en ésta rama. Asimismo deberá mantenerse actualizado de las tendencias que sigue el mercado de RC y sugerir con antelación acciones en beneficio de la rentabilidad del negocio. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Otros 

Tipo de empresa  Seguros 

Situación  Aviso modificado el 27/9, busqueda en curso 
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	 Postularse
	 


	KPMG  

	D1811 
	Gerente de Administración y Sistemas 
	26-09-2005 

	 
	
Nuestro cliente, importante banco, nos ha encomendado la búsqueda de un GERENTE DE ADMINISTRACIÓN Y SISTEMAS. Convocamos a profesionales con una trayectoria exitosa de más de cinco años en posiciones ejecutivas similares en bancos o como auditores de entidades financieras en estudios internacionales. Será excluyente acreditar sólidos conocimientos sobre las normas regulatorias de la actividad bancaria y será responsable de asesorar al directorio y de verificar su cumplimiento. También se encargará de la relación con el ente regulatorio y los auditores externos, además de las tareas inherentes a la posición. Rogamos enviar antecedentes, incluyendo remuneración pretendida a: executivesearch@kpmg.com.ar. Citar Código: D181. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Bancos 

Situación  En curso 
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	 Postularse
	 


	Harte & Asoc.  

	JCBR 
	JEFE DE COMPENSACIONES PARA BANCO (Rosario) 
	25-09-2005 

	 
	
Para importante Banco Privado Nacional requerimos un profesional del área con no menos de tres años de experiencia, que haya implementado y desarrollado sistemas de compensaciones HAY. La entidad que nos ha encomendado la búsqueda se haya en un proceso de integración por lo cual el postulante seleccionado se hará cargo de liderar desde el inicio todas las tareas inherentes a la implementación del sistema, además de formar cuadros internos. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Bancos 

Situación  Ya publicado 
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	 Postularse
	 


	Harte & Asoc.  

	Jinros 
	JEFE DE NEGOCIOS INTERNACIONALES (Rosario) 
	23-09-2005 

	 
	
Para importante Banco Internacional requerimos un profesional del área con no menos de 2 años de experiencia en funciones similares en entidades de primera línea. Nos orientamos a un especialista no mayor de 35 años, graduado en las carreras de comercio exterior, contador público o lic. en carreras de administración. Con fuerte pérfil comercial, iniciativa, actitud proactiva, capacidad negociadora. Preferentemente con conocimiento de empresas radicadas en Santa Fe, Entre Ríos y Norte de la Prov. de Buenos Aires. El postulante seleccionado deberá tener disponibilidad para viajar. Esta posición requiere radicación el la ciudad de Rosario (excluyente). Las condiciones de contratación y el plan de carrera son excelentes 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Bancos 

Situación  Abierta 
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	 Postularse
	 


	patricia vuga  

	ATLANTA 
	GERENTE DE NUEVOS EMPRENDIMIENTOS 
	23-09-2005 

	 
	
Solicitamos a un profesional de Arquitectura, Administración, Marketing o afín, que posea experiencia en la búsqueda de nuevos emprendimientos y/o en el rubro inmobiliario. Deberá tener previo conocimiento de operaciones comerciales con viviendas, edificios, oficinas, locales, etc. Contamos con una persona idónea para la venta, proactiva y atenta a buscar permanentemente distintas posibilidades dentro del mercado inmobiliario. Se ofrece muy buenas condiciones de contratación y respaldo de una firma reconocida dentro del mercado. Edad: 28-45 años. Sexo indistinto. Los interesados deberán enviar su cv sin omitir remuneración pretendida ni ref: ATLANTA a: busquedas@dediego.com.ar 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Inmobiliaria 

Situación  - 
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	 Postularse
	 


	Garcia Santas & Asoc.  

	JOP5073 
	JEFE DE OPERACIONES DE PRODUCCIÓN 
	23-09-2005 

	 
	
La empresa de exploración, explotación y servicios petroleros que se encuentra en pleno desarrollo y crecimiento de sus operaciones, necesita cubrir esta importante posición. Buscamos un ingeniero capaz de liderar las operaciones de campo en yacimientos de la Cuenca Neuquina. Nos orientamos a profesionales especializados en ingeniería de producción de petróleo y gas. Sus funciones principales serán controlar y optimizar la producción a través de tecnologías existentes y de otras nuevas en desarrollo. Deberá tener capacidad para el diseño de pozos productores de petróleo y gas, particularmente de bombeo mecánico, electro sumergible, PCP, Planger lift, el diseño de programas operativos de pullling y WO y la preparación de presupuestos operativos. Preferentemente, deberá radicarse en Rincón de los Sauces, Centro Operativo de la Empresa. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Tipo de empresa  Petroleo/Gas 

Situación  EN PROCESO 
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	 Postularse
	 


	Garcia Santas & Asoc.  

	GPG5072 
	GERENTE DE EXPLOTACIÓN DE PETROLEO Y GAS 
	23-09-2005 

	 
	
La empresa de exploración, explotación y servicios petroleros que se encuentra en pleno desarrollo y crecimiento de sus operaciones, necesita cubrir esta estratégica posición. El profesional que se incorpore deberá contar con amplia experiencia y capacidades para liderar las operaciones de los yacimientos secundarios que la compañía posee en Rincón de Los Sauces, Cutral Có y otros emplazamientos en la Cuenca Neuquina, que suman ocho en total y se incrementarán en el futuro. Además de las funciones propias del cargo, tendrá como objetivos principales aumentar los niveles actuales de producción de petróleo y gas en el marco de los planes de exploración y desarrollo actuales y a implementar, como así también atender las relaciones institucionales de la compañía en la zona. El lugar de radicación previsto es la Ciudad de Neuquén o Rincón de los Sauces, sede del Centro Operativo de la Empresa. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Tipo de empresa  Petroleo/Gas 

Situación  EN PROCESO 
	 

	[image: image37.png]



	 Postularse
	 


	Ghidini Rodil  

	GRMZZ 
	Auditor Senior 
	23-09-2005 

	 
	
Importante grupo empresario necesita cubrir una posición de Auditor Senior, para realizar auditoría general. Buscamos un profesional egresado de las carreras de Contador Público y/o Licenciatura en Administración de Empresas, con experiencia previa comprobable de mínimo 4 años en el área de auditoría en Empresas y en Estudios. Será valorado el dominio de inglés y la disponibilidad para viajar al interior del país. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Consumo masivo 

Situación  en proceso 
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	 Postularse
	 


	MAS CONSULTORES DE EMPRESAS  

	MASJAICG 
	JEFE DE AUDITORIA INTERNA Y CONTROL DE GESTION 
	23-09-2005 

	 
	
Un grupo empresario nacional, integrado por diversas empresas comerciales y de servicios de mediana envergadura, nos encomendó la búsqueda y selección de un profesional para ocupar la posición de la referencia. Reporta directamente al Accionista y es responsable por la gestión del área a su cargo, que con un alcance para el conjunto de empresas controladas, incluye las siguientes funciones: coordinación de presupuestos, consolidación de información, auditoría interna operativa, definición y aplicación de políticas, normas y procesos administrativos, gestión impositiva, relación con asesores y auditoría externa, así como control de la gestión de los distintos negocios. La búsqueda se orienta hacia un graduado universitario en ciencias económicas, que acredite una experiencia profesional no menor a 10 años en funciones similares, o que lo habiliten para las mismas, desarrollada preferentemente en estudios profesionales así como en empresas cuya estructura le hubiera permitido asistir directamente a los accionistas. Se requiere un profesional con visión global de los negocios, ágil y versátil, de corte ejecutor, con una personalidad y madurez que permita su interacción positiva y firme con los restantes miembros de la organización. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  No especificado 

Situación  En Curso 
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	 Postularse
	 


	Harte & Asoc.  

	GEFIN 
	Gerente de Finanzas 
	23-09-2005 

	 
	
Nuestro Cliente, Empresa líder en su rubro, requiere un Profesional de Ciencias Económicas, con sólida experiencia en el área, y conducción de personal, que se haya desempeñado en empresas de primera línea. La posición reporta al Presidente de la Compañía, siendo responsable de las áreas de Cuentas a Pagar, Facturaciòn,Bancos, Cobranzas e Impuestos. Deberá poseer sólidos conocimientos en contabilidad general, costos y evaluación de presupuestos. Se requiere muy buen manejo de herramientas informáticas . Pensamos en una persona organizada, con visión estratégica del negocio, capacidad de liderazgo y excelente manejo de las relaciones interpersonales. Se ofrece muy buenas condiciones de contratación y desarrollo. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Situación  Abierta 
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	 Postularse
	 


	Harte & Asoc.  

	JEADM 
	Jefe de Administracion 
	23-09-2005 

	 
	
Para importante Drogueria , requerimos un profesional con experiencia no menor a 2 años en el área de control de gestión y presupuesto.Tendra a su cargo tambien los recursos humanos de la compania. Buscamos un perfil emprendedor y con capacidad de solucionar problemas. Las condiciones de contratacion son muy interesantes. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Química/Consumo masivo 

Situación  Abierta 
	 

	[image: image41.png]



	 Postularse
	 


	Hidalgo & Asoc  

	ha897 
	EJECUTIVO DE NEGOCIOS INTERNACIONALES 
	23-09-2005 

	 
	
Nuestro cliente, Importante Empresa de Consumo Masivo, seleccionará esta posición. Nos orientamos a profesionales de carreras afines, con exelente manejo del idioma inglés (excluyente) y que acredite como mínimo 2 años de experiencia en el desarrollo de mercados externos o bien cuente con una sólida experiencia en el desarrollo de negocios en el mercado interno. El desafío de la posición apunta a lograr un adecuado posicionamiento de los productos, fomentando el fortalecimiento de marcas, desarrollando distribuidores y maximizando los resultados del Negocio en los países asignados a su cargo. La persona seleccionadad deberá tener amplia disponibilidad para viajar al exterior en forma frecuente. La empresa ofrece interesantes condiciones de contratación y desarrollo profesional. Los interesados deberán ingresar sus antecedentes en el portal en la referencia correspondiente o enviarlos por mail a ha897@bhidalgo.com.ar sin omitir remuneración pretendida. Se garantiza absoluta reserva. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Consumo masivo 

Situación  x 
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	 Postularse
	 


	SHL Psicólogos Empresariales Confidentia S.A.  

	DRH 
	Jefe de Desarrollo de RR.HH. 
	23-09-2005 

	 
	
Para importante empresa líder de servicios. La búsqueda se orienta a un profesional del área de RR.HH. que cuente con una experiencia mínima de 3 años en el área de Desarrollo, adquirida en empresas reconocidas. Sus responsabilidades incluirán entre otras: desarrollo del sistema de Competencias, relevamiento de necesidades de Capacitación y delivery de la misma. Se requiere poseer un marcado perfil generalista, iniciativa, proactividad, un muy buen manejo de las relaciones interpersonales y una fuerte orientación a resultados. Los candidatos interesados deberán enviar su c.v., sin omitir remuneración pretendida a: info@shlconfidentia.com.ar o cargar sus datos en www.portalrh.com.ar Ref.DRH 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Servicios 

Situación  ACTIVA 
	 

	[image: image43.png]



	 Postularse
	 


 

	Valuar  

	SGO/2829 
	SUBGERENTE DE OPERACIONES 
	07-10-2005 

	 
	
Para importante empresa terminal portuaria 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	patricia vuga  

	ALASKA 
	JEFE DE LOCALES INMOBILIARIOS 
	06-10-2005 

	 
	
Nos orientamos a una persona con amplio perfil comercial, con muy buena capacidad para supervisar vendedores y habilidad para controlar los distintos locales en alquiler de una prestigiosa inmobiliaria. Se valorará ser profesional de Arquitectura, Ingeniería, Administración, Comercialización o afín, y poseer experiencia en el rubro real estate. Deberá poseer muy buena capacidad para manejar equipos y liderarlos. Edad 28-45 años. Sexo indistinto. Es imprescindible contar con amplia disponibilidad horaria. Se ofrece muy buenas posibilidades de desarrollo. Los interesados deberán enviar su cv sin omitir remuneración pretendida nir ref: ALASKA .a: busquedas@dediego.com.ar 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Inmobiliaria 

Situación  - 
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	 Postularse
	 


	patricia vuga  

	SRI LANKA 
	GERENTE DE VENTAS 
	06-10-2005 

	 
	
Importante Bussines Partner de Microsoft, CA e IBM incorporará: Gerente de Ventas que acredite experiencia mínima de 5 años en la venta de tecnología informática y 1 año mínimo en manejo de equipos de ventas. Entre sus responsabilidades destacamos el trato y negociación con clientes corporativos y conducción del equipo de Ejecutivos de Cuentas. Buscamos una persona con capacidad de liderazgo, negociador y con facilidad para las relaciones interpersonales. Se requiere conocimientos de productos de HW y SW, y servicios aplicados para Infraestructura IT. Enviar resumes sin omitir remuneración pretendida, ni referencia SRI LANKA a busquedas@dediego.com.ar 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Informatica 

Situación  - 
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	 Postularse
	 


	Harte & Asoc.  

	ITCC 
	IT Contact Center Manager (ITCC) 
	06-10-2005 

	 
	
We are looking for an IT Contact Center Manager. Will be responsible for all Call Center Systems, analyze and resolve client technical requirements (SOW´s, RFP’s, etc.), interact with Partners and Providers. Must be Knowledgeable in PBX (TDM/IP), ACD, CTI, Dialers, PSTN/P2P Circuits and Servers (AD, SQL, Proxy, PXE, etc.). Requirements are: Systems Engineering degree or similar, more than two years of experience in similar positions and fully bilingual (English-Spanish). All these requirements are a must. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Sistemas/ Telecomunicaciones 

Tipo de empresa  Servicios 

Situación  Activa 
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	 Postularse
	 


	LVM  

	JSG 
	JEFE DE SERVICIOS GENERALES 
	04-10-2005 

	 
	
Será su responsabilidad el mantenimiento edilicio, las instalaciones y los equipos de una importane institución médica con equipamiento de alta complejidad ubicada en la zona de Recoleta de la Capital Federal; como también gestionará un adecuado servicio en materia de hotelería para los pacientes en internación. Entrevistaremos a profesionales (Arquitectos o Ingenieros) de entre 35 y 45 años, con alta vocación de servicio y experiencia en funciones similares adquirida en instituciones médicas prestigiosas. Es requisito indispensable experiencia en conducción de personal y poseer excelente nivel de contacto personal. Es ésta, una excelente oportunidad, para personas que deseen trabajar en un ambiente rodeado de excelentes profesionales. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Tipo de empresa  Salud 

Situación  activa 
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	 Postularse
	 


	Ernst & Young  

	EYGC 
	GERENTE COMERCIAL 
	04-10-2005 

	 
	
GERENTE COMERCIAL Para importante empresa de consumo masivo especializada en la comercialización de fragancias estamos buscando un Gerente Comercial. Entre sus principales funciones se encuentran la de administrar la comercialización de los productos en Capital Federal y Gran Buenos Aires, y desarrollar el mercado del interior del país estableciendo objetivos de venta, premios y niveles de productividad. La posición le reportará a la Gerencia General y requiere preferentemente haber trabajado en empresas de consumo masivo o en la comercialización de productos suntuarios. Buscamos profesionales egresados de carreras de comercialización, con capacidad de liderazgo, ya que tendrá que supervisar equipos de venta que ya están actuando. La edad ideal se sitúa alrededor de los 40 años. Agradeceremos el envío urgente de antecedentes profesionales, SIN OMITIR REMUNERACION PRETENDIDA. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Situación  URGENTE 
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	 Postularse
	 


	patricia vuga  

	KANPUR 
	Gerente de Tráfico 
	04-10-2005 

	 
	
Nuestra búsqueda se orienta a un Profesional que acredite un mínimo de cinco años de experiencia en Operadores Logísticos o Centros de Distribución de gran envergadura. Será el responsable de la programación de trafico, ruteos y de toda la operatoria del Centro de Distribución. Tratará con chóferes (propios y contratados), clientes y proveedores. Deberá poseer gran capacidad negociadora y de conducción de equipos de trabajo. Edad: 30 – 45 años Zona de trabajo: Capital Federal Dominio de herramientas informáticas. (Excluyente) los interesados enviar resume sin omitir referencia KANPUR ni remuneración pretendida a busquedas@dediego.com.ar 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Tipo de empresa  Transporte 

Situación  - 
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	 Postularse
	 


	patricia vuga  

	PANAMA 
	Gerente Comercial 
	04-10-2005 

	 
	
Importante empresa Industrial desea incorporar a su staff a un Ingeniero Electromecánico/ Químico con un mínimo de cinco años de experiencia comercial en el área de Refrigeración Industrial (excluyente). Deberá poseer sólidos conocimientos en procesos de refrigeración y teoría termodinámica. Entre sus competencias destacamos aptitud para la venta y flexibilidad para interpretar los requerimientos del cliente. Lugar de trabajo: Buenos Aires (GBA y Capital). Movilidad propia Los interesados deberán enviar antecedentes curriculares sin omitir ref. PANAMA ni remuneración pretendida a: busquedas@dediego.com.ar 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Transporte 

Situación  - 
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	 Postularse
	 


	Harte & Asoc.  

	GERAR 
	GERENTE DE DESARROLLO ARQUITECTONICO 
	03-10-2005 

	 
	
La búsqueda está orientada a un Arquitecto,o especialista del area con sólida experiencia no menor a 3 años en dirección de obras para instituciones, replanteos, preparación de presupuestos, computo de obra para armado de licitaciones, trato con capataces y personal. Deberá demostrar una excelente relación con subcontratistas. Personalidad proactiva, predisposición para viajar al interior ( sin radicarse), movilidad propia. Reportará al Director General de la empresa. Edad: 35 a 45 años. Capacidad de organización de grupo de trabajo. 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad
          Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Tipo de empresa  Ingenieria y construcción 

Situación  Abierta 
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	 Postularse
	 

	Garcia Santas & Asoc.  

	GMK4152 
	GERENTE DE MARKETING 
	14-10-2005 

	 
	
El grupo empresario internacional con plantas en el exterior y en la Argentina, con operaciones en cuatro continentes, que brinda soluciones en el campo de la automatización industrial, necesita incorporar un profesional con experiencia en la función adquirida preferentemente en empresas de bienes ... 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Industrial - Metalmetalica 

Situación  Activa 
	 

	
	
	

	


	Ver completo
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	 Postularse
	 
	
	


	Garcia Santas & Asoc.  

	JIS9013 
	JEFE DE INSTALACION DE SISTEMAS DE SEGURIDAD 
	14-10-2005 

	 
	
La empresa pionera en brindar soluciones de monitoreo de alarmas de alta seguridad para empresas, comercios y viviendas, necesita cubrir esta posición clave para el desarrollo normal de sus operaciones actuales y futuras. Ejercerá supervisión sobre un equipo altamente especializado, con ámbito de ... 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Sistemas/ Telecomunicaciones 

Tipo de empresa  Servicios 

Situación  Activa 
	 

	
	
	

	


	Ver completo
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	 Postularse
	 
	
	


	MAS CONSULTORES DE EMPRESAS  

	MASGEVEN 
	GERENTE DE VENTAS CONSUMO MASIVO 
	14-10-2005 

	 
	
Una importante empresa industrial y comercial de consumo masivo nos encomendó la búsqueda y selección de un profesional para ocupar la posición de la referencia. El puesto reporta directamente al Director Comercial y es responsable por la conducción y concreción de las operaciones de ventas en ... 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Consumo masivo 

Situación  Activa 
	 

	
	
	

	


	Ver completo
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	 Postularse
	 
	
	


	Bureau Consultores  

	P 160 
	JEFE DE CONTADURÍA 
	14-10-2005 

	 
	
Muy importante Institución Social y Deportiva ubicada en GBA solicita a un profesional en ciencias económicas que posea experiencia mínima de 10 años en funciones similares desarrolladas preferentemente en PyMes. Tendrá a su cargo la Administración y la Contabilidad ... 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Deportes 

Situación  Activa 
	 

	
	
	

	


	Ver completo
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	 Postularse
	 
	
	


	Bureau Consultores  

	P 159 
	JEFE DE PERSONAL 
	14-10-2005 

	 
	
Importante Institución Privada Social y Deportiva ubicada en GBA requiere a un profesional universitario que acredite como mínimo 8 años de experiencia concreta en funciones similares desarrolladas preferentemente en Instituciones deportivas o sociedades sin fines de lucro. Sus funcio ... 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Deportes 

Situación  Activa 
	 

	
	
	

	


	Ver completo
	[image: image62.png]



	 Postularse
	 
	
	


	Harte & Asoc.  

	(GOT) 
	GERENTE DE OPERACIONES Y TRAFICO 
	14-10-2005 

	 
	
Para importante Compañía Internacional de Servicios seleccionaremos un profesional con probada experiencia en el área: Sus principales funciones serán la Coordinación, y Optimización de los procesos operativos en terminal aérea. Se requiere nivel de inglés avanzado. ... 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Tipo de empresa  Correo 

Situación  Activa 
	 

	
	
	

	


	Ver completo
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	 Postularse
	 
	
	


	Harte & Asoc.  

	( JDM ) 
	JEFE DE MARKETING 
	14-10-2005 

	 
	
Para Importante Empresa Frigorífica en proceso de expansión, seleccionaremos un profesional con probada experiencia el área. Sus principales funciones serán desarrollar, promover y reposicionar la marca , que se encuentra inserta en la mente del consumidor, como así también elaborar ... 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Comercial/ Marketing/ Publicidad 

Tipo de empresa  Frigorífico 

Situación  Activa 
	 

	
	
	

	


	Ver completo
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	 Postularse
	 
	
	


	Harte & Asoc.  

	JCC 
	JEFE COORDINADOR COURIER 
	14-10-2005 

	 
	
Para importante empresa de Courier Internacional, seleccionaremos un profesional, que resida en Capital Federal ,preferentemente con estudios a fines de comercio exterior y/o logística. Se requiere experiencia en servicios relacionados con carga, transporte aéreo y actividades aeroportuarias. ... 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Tipo de empresa  Correo 

Situación  Activa 
	 

	
	
	

	


	Ver completo
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	 Postularse
	 
	
	


	Ernst & Young  

	EYRST 
	JEFE DE SOPORTE TECNICO 
	14-10-2005 

	 
	
Nuestro cliente, Empresa en expansión con Representaciones Internacionales de productos de Alta Tecnología, nos encomendó la búsqueda de un Responsable de Soporte Técnico. La posición reportara a la Gerencia General. Principales funciones de la posición: Control de calidad de los equipos, ... 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Situación  Activa 
	 

	
	
	

	


	Ver completo
	[image: image70.png]



	 Postularse
	 
	
	


	Hidalgo & Asoc  

	gf2115 
	GERENTE DE ASUNTOS REGULATORIOS 
	14-10-2005 

	 
	
Global Finder, la División de Executive Search de Grupo Hidalgo, seleccionará esta posición para un Importante Laboratorio Multinacional. Nos orientamos a profesionales farmacéuticos que posean un excelente dominio de idioma inglés y destacada trayectoria laboral desarrollada en el área ... 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Otros 

Tipo de empresa  Laboratorio 

Situación  Activa 
	 

	
	
	

	


	Ver completo
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	 Postularse
	 
	
	


	Valuar  

	DPA/2837 
	DIRECTOR DE PROYECTOS 
	14-10-2005 

	 
	
Nos orientamos a un/a profesional con experiencia gerencial desarrollada en compañ ... 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Otros 

Situación  Activa 
	 

	
	
	

	


	Ver completo
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	 Postularse
	 
	
	


	Ghidini Rodil  

	GRNAF 
	GERENTE DE ADMINISTRACIÓN 
	14-10-2005 

	 
	
Nos orientamos a un graduado universitario en carreras de Ciencias Económicas, con experiencia comprobable en posiciónes similares, preferentemente en empresas agroindustriales; deberá contar con disponibilidad para radicarse en la provincia de Salta. Con dominio de idioma inglés. La posición ... 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Administración/ Finanzas/ Contabilidad 

Tipo de empresa  Agroindustria 

Situación  En Proceso 
	 

	
	
	

	


	Ver completo
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	 Postularse
	 
	
	


	Ghidini Rodil  

	GRNAE 
	GERENTE DE COMPRAS 
	14-10-2005 

	 
	
Nos orientamos a un profesional universitario, Ingeniero, Licenciado en Administración de Empresas, Contador o afines, con un mínimo de 5 años de experiencia en el área de compras, tanto estrategica como operativa. Entre sus responsabilidades, tendrá a cargo el manejo de proveedores y de sus ... 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Tipo de empresa  Agroindustria 

Situación  En Proceso 
	 

	
	
	

	


	Ver completo
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	 Postularse
	 
	
	


	Ghidini Rodil  

	GRNAD 
	JEFE DE RECURSOS HUMANOS 
	14-10-2005 

	 
	
Nos orientamos a un Lic. en RR.HH, RR.II, RRLL, o afines, que posean sólidos conocimientos acerca de legislación laboral, implementación de programas de capacitación, administración de personal , selección y desarrollo de recursos humanos, con disponibilidad para radicarse en la provincia de ... 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Industrial 

Situación  En Proceso 
	 

	
	
	

	


	Ver completo
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	 Postularse
	 
	
	


	Rondine  

	JOSL - 100 
	JEFE DE OBRA SAN LUIS 
	13-10-2005 

	 
	
Para importante empresa constructora dedicada principalmente a la realización de plantas industriales y supermercados seleccionaremos un Ingeniero ... 

Sexo del postulante  Masculino 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Situación  Activa 
	 

	
	
	

	


	Ver completo
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	 Postularse
	 
	
	


	SHL Psicólogos Empresariales Confidentia S.A.  

	JCB 
	JEFE DE COMPENSACIONES Y BENEFICIOS 
	13-10-2005 

	 
	
Para importante empresa, líder en el mercado de servicios. La posición reportará al Director del área y será responsable de la administración y el control de las estructuras salariales, generando y comunicando con claridad la política de compensaciones. Entre sus principales funciones deberá ... 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Recursos Humanos 

Tipo de empresa  Servicios 

Situación  Activa 
	 

	
	
	

	


	Ver completo
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	 Postularse
	 
	
	


	Price Waterhouse Coopers  

	PwCGG 
	Gerente General 
	12-10-2005 

	 
	
Para importante compañía nacional que fabrica y comercializa maquinaria agrícola. Liderará el proceso de cambio organizacional, que apunta a la eficiencia de la gestión. Será responsable por la administración integral de la compañía, coordinando l ... 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Alta Dirección 

Tipo de empresa  Metalurgica 

Situación  Activa 
	 

	
	
	

	


	Ver completo
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	 Postularse
	 
	
	


	Valuar  

	JDP/2828 
	JEFE DE PRODUCCION 
	11-10-2005 

	 
	
La búsqueda se orienta pre ... 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Industrial/ Producción/ Ingeniería 

Situación  Activa 
	 

	
	
	

	


	Ver completo
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	 Postularse
	 
	
	


	Valuar  

	SGO/2829 
	SUBGERENTE DE OPERACIONES 
	07-10-2005 

	 
	
La responsabilidad de la posició ... 

Sexo del postulante  Indistinto 

Area  Abastecimiento/ Logística/ Operaciones 

Situación  Activa 
	 

	
	
	

	


	Ver completo
	[image: image90.png]



	 Postularse
	 
	
	


BUMERAN.COM

	Avisos destacados de tecnología 

	[image: image91.png]
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Analista funcional para módulo de Tesorería [Tango Software] 
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Experiencia en diseño de sistemas E.R.P. Sólidos conocimientos en manejo caja y banco(excluyente)
[image: image95.png]


ver aviso [image: image96.png]


responder aviso 
[image: image97.png]
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Gerente de Sistemas [5CA] 
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Nuestra búsqueda está orientada a un profesional graduado de Analista o estudiante avanzado en Ingeniería en Sistemas, con una experiencia mínima de 5 años en un cargo de responsabilidad similar, preferentemente en una empresa de comunicaciones, y con una edad entre 25 y 35 años.
[image: image101.png]


ver aviso [image: image102.png]


responder aviso 
[image: image103.png]
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90 - Desarrollador / Arquitecto J2EE [Baufest] 
[image: image105.png]
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Experiencia en entornos J2EE (excluyente)Preferentemente con experiencia en alguna/s de las siguientes tecnologías (no excluyentes): Websphere Portal, Websphere Business Integration, Biztalk, MQ. 
[image: image107.png]


ver aviso [image: image108.png]


responder aviso 
[image: image109.png]
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Asistentes Technology & Security Risk Services [Ernst & Young] 
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Invitamos a jóvenes sobresalientes, graduados o próximos a graduarse en las carreras de Sistemas (Ingeniería y Licenciatura) a integrarse a nuestra práctica de Technology & Security Risk Services
[image: image113.png]


ver aviso [image: image114.png]


responder aviso 
[image: image115.png]
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Analista Funcional DW [EDS] 
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Buscamos Analistas Técnicos o Funcionales con experiencia en Data Warehouse, con mínimo 2 años en el rol. Preferentemente con conocimiento de ETLs, DTS, Olap y Store Procedures.
[image: image119.png]


ver aviso [image: image120.png]


responder aviso 
[image: image121.png]
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Consultor de procesos, [Accenture S.A.] 
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Requerimos un profesional de las carreras de sistemas con experiencia en Procesos del área de sistemas (incluye tecnología y producción)
[image: image125.png]


ver aviso [image: image126.png]


responder aviso 
[image: image127.png]



 
[image: image128.png]


Desarrollador J2EE [Globant] 
[image: image129.png]



[image: image130.png]



 
Se incorporara para importante proyecto internaional Desarrolladores J2EE, se requiere muy buen dominio del idioma ingles y disponibilidad para viajar al exterior. Indicar si posee ciudadania europea.
[image: image131.png]


ver aviso [image: image132.png]


responder aviso
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90 - Desarrollador / Arquitecto J2EE [Baufest] 
[image: image134.png]
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Experiencia en entornos J2EE (excluyente. Preferentemente con experiencia en alguna/s de las siguientes tecnologías (no excluyentes): Websphere Portal, Websphere Business Integration, Biztalk, MQ. 
[image: image136.png]


ver aviso [image: image137.png]


responder aviso 
[image: image138.png]
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92 - Desarrolladores .Net [Baufest] 
[image: image140.png]
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Experiencia en programación VB.NET o C#. Comprender especificaciones con Casos de Uso. Comprender diseño orientado a objetos con UML
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ver aviso [image: image143.png]


responder aviso 
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Desarrolladores Natural [EDS] 
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Buscamos analistas programadores Natural / Adabas, con experiencia de programación en entorno Mainframe, para desarrollo y prueba unitaria en el team de desarrollo Host. 
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ver aviso [image: image149.png]


responder aviso 
[image: image150.png]
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Analista Funcional 0905 [Sistemas Esco S.R.L.] 
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Serán sus responsabilidades tareas como análisis de requerimientos y documentación para derivar al área de programación, testeo de la aplicación sobre modificaciones realizadas, capacitación a usuarios, asistir a estos en el manejo de las aplicaciones y realizar implementaciones. 
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ver aviso [image: image155.png]


responder aviso 
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Programador con Experiencia [Sistemas Esco S.R.L.] 
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Buscamos un programador .NET o VB6 y MS SQL 2000. Debe como mínimo manejar perfectamente una de las herramientas de desarrollo y el motor de base de datos.
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ver aviso [image: image161.png]


responder aviso 
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Programadores [G-Nesis Informática] 
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Buscamos Programadores Junior, Semi Senior y Senior en las tecnologías ASP, ASP.NET, SQL Server, XML, HTML y Javascript. 
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ver aviso [image: image167.png]


responder aviso 
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Programador semisenior [DECIDIR] 
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	Nuestra búsqueda se orienta a un Estudiante de Sistemas recién recibido o con la carrera Avanzada para desempeñarse como Analista Programador.
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ver aviso [image: image172.png]


responder aviso 

	[image: image173.png]
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Administrador Sap r/3 Basis 4.6c [Aeropuertos Argentina 2000] 
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	Buscamos un profesional cuya funcion sera la administracion de Sap Basis Support y Base de Datos Oracle 8.1.Debera contar con conocimientos de Sistemas Operativos Solaris 2.6 y Seguridad R/3.
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ver aviso [image: image178.png]


responder aviso 
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Proyectista de Obra en Sistemas [Aeropuertos Argentina 2000] 
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	Buscamos un Ingeniero en Electrónica y/o Telecomunicaciones (matric. COPITEC) con amplios conocimientos de cableado estructurado Normas EIA / TIA
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ver aviso [image: image184.png]


responder aviso 
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Consultores SAP [Wta consulting] 
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	Consultores Funcionales (todos los módulos), Desarrolladores ABAP y Consultores BASIS, con experiencia comprobable y manejo de idioma inglés.
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ver aviso [image: image190.png]


responder aviso 

	[image: image191.png]
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SAP Key User [L&N] 
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	L&N busca a los mejores Key Users SAP para entrenarlos como Consultores SAP. Necesitas ser universitario graduado, tener 5 años de experiencia demostrable como Key User SAP y poseer un excelente dominio del idioma inglés (excluyente).
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ver aviso [image: image196.png]


responder aviso 
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.NET para importante proyecto [Accenture S.A.] 
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	Seleccionaremos, estudiantes de los últimos años o graduados de las carreras de Ing. Sistemas o afin con experiencia en .NET.
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ver aviso [image: image202.png]


responder aviso
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90 - Desarrollador / Arquitecto J2EE [Baufest] 
[image: image204.png]
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Experiencia en entornos J2EE (excluyente). Preferentemente con experiencia en alguna/s de las siguientes tecnologías (no excluyentes): Websphere Portal, Websphere Business Integration, Biztalk, MQ. 
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ver aviso [image: image207.png]


responder aviso 
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Desarrollador Flash [Quadion Technologies] 
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Desarrollador Flash con experiencia en Action Script 2.0. Se valorarán conocimientos de programación en general.
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ver aviso [image: image213.png]


responder aviso 
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Responsable ventas IT [Tempo] 
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Tempo busca incorporar a su staff un profesional de ventas con experiencia en la comercialización de productos de Gestion y capacidad para generar nuevas oportunidades de negocios
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ver aviso [image: image219.png]


responder aviso 
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Analista [Crystal Solutions S.A.] 
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Estudiante o Graduado en Sistemas con conocimientos en SQL, preferentemente Crystal Reports, Business Objects, ASP, .Net, OLAP Services. Inglés (no excluyente)
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ver aviso [image: image225.png]


responder aviso 
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66 - Desarrollador VB Senior [Baufest] 
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Experiencia profesional (min. 3 años). Experiencia tecnica en: VB (excluyente), lenguaje SQL (excluyente), Oracle 8i (deseable), Visual Sourcesafe
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ver aviso [image: image231.png]


responder aviso 
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VOIP [Globant] 
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We are looking for a profesional of VOIP area. Knoledge of Avaya ACD systems, programming Call Centre and Call flows. Avaya Definity G3R, Multivantage S8700/83/G600/CM1/CM2. Avaya CMS Avaya Intiuite Audix 
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ver aviso [image: image237.png]


responder aviso

	
	


ADACSI

PERFIL:  
 
Organización Mundial líder en la prestación de servicios profesionales requiere:
· Estudiantes avanzados o graduados de todas las carreras a fines a sistemas, interesados en darle a su carrera un orientación al análisis de riesgo y  asesoramiento para agregar valor al área de sistemas. 
· Personas con capacidad de trabajar en euipo.
· Disponibilidad para viajar.

Carcaterísticas Generales:

- Jornada de trabajo Full Time (9 a 18 hs)

- Ofrecemos:
· Adquirir experiencia atendiendo clientes que son empresas líderes en el mercado.
· Adquirir un plan de capacitación dinámico y actualizado con la nuevas tendencias.
· Tener contacto a nivel local y mundial con profesionales de distintas especialidades.
· Desarrollar un plan de crecimiento profesional y gerencial en nuestro país o en el exterior.
Los interesados sírvanse enviar su CV a : info@adacsi.org.ar 
Asociación de Auditoría y Control de Sistemas de Información 
Av.Corrientes 389 EP 
(C1043AAD) Buenos Aires, Argentina
Tel.: (54-11) 4317-2855
info@adacsi.org.ar
www.adacsi.org.ar 
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